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Pierre BARREAUD
Directeur Général délégué campus Orléans de l’ISC Paris

••MSc Diplôme certifié RNCP Niveau 7
••Un programme accrédité AACSB et BGA respectant les standards internationaux
••Membre de la conférence des Grandes Écoles (CGE), 
     de l’Union des Grandes Écoles Indépendantes (UGEI) 
     et de Conférence des Directeurs d’Écoles Françaises de Management (CDEFM)

UNE RECONNAISSANCE  
ACADÉMIQUE DE HAUT NIVEAU

DES ENSEIGNANTS CHERCHEURS  INVESTIS

DES OPPORTUNITÉS À L’INTERNATIONAL

UN CAMPUS AU COEUR DU CENTRE-VILLE ORLÉANAIS

UN SYSTEME ASSOCIATIF UNIQUE EN FRANCE

UN PARCOURS PROFESSIONNALISANT

LA PUISSANCE DU GROUPE ISC PARIS GRANDE ÉCOLE
-135 partenaires universitaires de haut niveau académique à travers le monde
- Plus de 20 000 alumni répartis sur les 5 continents
- 2 campus à Orléans et  à Paris pour être au plus près des besoins des entreprises.

En partenariat  avec la métropole d’Orléans, l’ISC Paris, 
membre de la conférence des Grandes Écoles, a choisi 
de participer activement au rayonnement du territoire 
orléanais en y implantant un campus à part entière. 

L’ISC Paris se met au service d’un projet fort, 
apportant son expertise et son savoir-faire tant sur le plan 
académique que sur sa capacité à assurer l’employabilité 
de ses diplômés dans toutes les fonctions de l’entreprise 
et tous les secteurs d’activité. Cet ancrage emblématique 
sur le Campus Anatole Bailly, au cœur de la ville centre de 
la métropole, vise d’abord à valoriser les talents locaux.

Les étudiants de l’ISC Paris apprennent par l’expérience 
mais aussi et surtout par la réflexion sur cette 
expérience. Ces apprentissages imprègnent 
d’autant plus efficacement les personnalités qu’ils se 
vivent dans l’engagement et la satisfaction d’apprendre et 
d’entreprendre en même temps. Enseignements 
d’autant plus pérennes et vécus intensément que ceux-
ci se font dans une logique de plaisir: plaisir du projet 
commun, plaisir d’une méritocratie où rêver et oser sont 
valorisés, plaisir de l’engagement et de la persévérance.

ÉDITO

1ère école sur la 
professionnalisation

source l’Étudiant 2024

Orléans 1ère ville 
étudiante de la 
région Centre

classement L’Etudiant 2024

 +6 000                            offres de stages
 et d’alternance

48% de docteurs dans le 
corps professoral



DÉTAILS
DES SPÉCIALISATIONS

spécialisation

> Maitriser les concepts et outils de data management 
pour un usage marketing et business (Collecte et stockage 
de données, IA, gestion de projet SI, ...)
> Acquérir des compétences pluridisciplinaires en Bu-
siness Development, Gestion de projet et en Data analyse
> Comprendre les enjeux commerciaux et apprendre à 
utiliser les données pour prendre des décisions

objectifs métiers types

Business intelligence manager

Consultant en data science Chief data of ficer

Directeur communication 
marketing

Acheteur / Responsable achats

Responsable des approvisionnements

Coordinateur des fluxSUPPLY CHAIN 
MANAGEMENT

spécialisation

objectifs métiers types

Demand Planner

Supply Chain AnalystResp. logistique

> Maîtriser les outils et les 
techniques nécessaires pour le pilotage de flux

> Acquérir une double compétence en projets  
internationaux et supply chain

MANAGEMENT 
DES RH ET 

TRANSFORMATION 

spécialisation

> Maîtriser les outils de management de res-
sources humaines en vue d’attirer, développer et 
retenir les talents
> Piloter et suivre la mise en place d’outils de ges-
tion du personnel

objectifs métiers types
Responsable ressources humaines Responsable SIRH

Responsable de recrutement

Coach en développement personnel

Consultant conduite du changement

Responsable de 
la qualité de vie 
au travail

Responsable de formation

DATA BUSINESS
& MARKETING

UN PARCOURS

PROFESSIONNALISANT
   c o u r s
1 semaine

   e n t r e p r i s e
3 semaines

rythme d’alternancePossible sur les deux années du Master Of Science, l’alter-
nance vous permettra de vous spécialiser davantage en ac-
quérant une expérience longue au sein d’une entreprise et un 
secteur d’activités correspondant à votre projet professionnel. 
Vous mettrez en pratique les différentes compétences ac-
quises au sein de votre formation à l’ISC Paris. En fonction 
de la stratégie de l’entreprise, vous pouvez être embauché(e) 
en contrat de professionnalisation ou d’apprentissage. 
Cette option est également idéale pour financer vos études 
en toute indépendance.

L’accompagnement
 du service alternance :

•Ateliers - Webinaires (CV, Lettre de Motivation, réseaux sociaux, 
simulation d’entretiens)
•Organisation d’événements job dating, Forums physiques ou en dis-
tanciel, conférences
•Visites d’entreprises et coordination avec les maîtres d’apprentis-
sage/tuteurs en entreprise

Les avantages de l’alternance :

Bénéficier d’un financement des études pris en 
charge par l’OPCO de l’entreprise d’accueil

Obtenir le statut de « salarié » et percevoir une 
rémunération durant la formation 

Acquérir des compétences professionnelles avant 
le contact avec le marché de l’emploi

Être plus compétitif sur le marché du travail et dé-
boucher rapidement sur un emploi

Mettre en place immédiatement des enseigne-
ments académiques



année  par  année
PROGRAMMEARTICULATION DU

25%    des cours dispensés en anglais 

Supply Chain Management

Digital Supply Chain

Gestion de projet

Marketplace and e-sourcing

Logistics Master Plan

Supply Chain 

Purchasing and Sustainable Supply 
Chain Management

Capstone Projet Supply Chain

Management de la performance et 
Tableaux de Bord

Etats Financiers et Business Planning

Méthodologie d’études

Management stratégique 
international

Intercultural Management

Leadership & Management

Business Simulation

Carbon Footprint

International Purchasing

International Supply Chain

Logistics Project Management

Développement de projet de parties 
prenantes

Operations Management

SAP

PREMIÈRE ANNÉE DEUXIÈME ANNÉE

Quantitative Budgeting & Budget 
Tools

RSE et Management

Management de la relation clients et 
outils

Marketplace and e-sourcing

Logistics Master Plan

Droit et Projet

Personal Development & manage-
ment skills

International Strategic Management

Etats Financiers et Business Planning

Management de la performance et 
Tableaux de Bord

Business Case Days

Comportement Organisationnel II

Data Driven HR

Droit du travail

Management stratégique des RH

Recrutement et marque employeur

Négociations collectives et Relations 
sociales

Management de la performance et 
rémunération

Management international des RH

Capstone Project : Mission de consul-
ting RH

QVT et bien-être au travail

Coaching et développement person-
nel

PREMIÈRE ANNÉE DEUXIÈME ANNÉE

LESENTREPRISESENTREPRISES
QUI NOUS FONT CONFIANCE
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SPÉCIALISATION SUPPLY CHAIN SPÉCIALISATION RH

Retrouvez toutes les informations concernant la spécialisation 
Data Business & Marketing sur sa brochure dédiée



D’ÉTUDIANT
EDWIN, MSC2

Témoignage

 Il y a deux ans, j’ai choisi d’intégrer le Master of Science à l’ISC Paris sur le cam-
pus d’Orléans. Durant ce cursus, j’ai eu l’occasion de jongler entre des cours à 
forte valeur ajoutée et mon alternance que j’ai réalisé au sein de «La Médicale», 
une compagnie d’assurances Orléanaise.
Mon parcours académique m’a armé de connaissances sur de nombreux sujets 
essentiels et incontournables de notre époque. 
Ces compétences prennent vie à La Médicale, où chaque journée me permet 
d’affiner concrètement mes compétences au fil des missions. 

L’alternance, c’est plus qu’une expérience professionnelle - c’est une immersion 
dans la réalité du monde du travail. L’ISC offre des bases solides, pendant que 
les projets à La Médicale transforment ces bases en construction durable.

Choisir le Master of Science de l’ISC Paris, c’est entrer dans un uni-
vers où le savoir académique se mêle avec l’expérience pratique. C’est 
la préparation à la bataille professionnelle avec une touche d’aventure.

UNE DIMENSION

INTERNATIONALEINTERNATIONALE
EXEMPLES DE DESTINATIONS

PARMI NOS UNIVERSITÉS PARTENAIRES**

••Utrecht, Pays-Bas
••Valence, Espagne
••Varsovie , Pologne
••Dublin , Irlande
••Nottingham , Royaume-Uni

** Liste susceptible d’évoluer

••Rabat , Maroc
••Hanoi , Vietnam
••New-York , Etats-Unis
••Montréal , Canada

Dans le parcours alternance, deux options 
de départ à l’international sont possibles : 

• Summer School : deux semaines de cours 
         dans une université partenaire. 
• Mission professionnelle à l’international 
         avec l’entreprise d’alternance



CONTACT

ADMISSION 1ÈRE ANNÉE : 
POST BAC +3 

ADMISSION 2ÈME ANNÉE : 
POST BAC +4/BAC +5

INSCRIPTIONS EN LIGNE SUR
WWW.ISCPARIS.COM

ISC Paris Campus Orléans

@iscparis_campusorleans

@iscparis.campusorleans

ISC PARIS - CAMPUS ORLÉANS
24 rue Jeanne d’Arc, 
45000 Orléans

LOCALISATION

iscparis.com

ADMISSIONS

Rémi POITEVIN
rpoitevin@iscparis.com
06 08 00 94 35

CAMPUS ORLÉANS 
24, Rue Jeanne d’Arc, 45000 

Orléans

NOUS 
SOMMES ICI
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3

CANDIDATURE EN LIGNE  

ETUDE DU DOSSIER DE 
CANDIDATURE

ENTRETIEN INDIVIDUEL +
ORAL D'ANGLAIS


